c Koleje
W Wielkopolskie

Misjg Spotki jest bezpieczne, komfortowe i ekologiczne realizowanie przejazdow stanowigcych atrakcyjng propozycje transportu publicznego. Aby wypetniac jg jak najlepiej, dostosowujemy czestotliwos¢

kursowania pociggdéw do potrzeb mieszkancow regionu. Oferujemy wysoka jakosc¢ i rzetelnosé realizowanych przewozéw, dysponujemy kompetentng kadrg pracownikow i systematycznie podnosimy jakosé
Swiadczonych ustug pasazerskich. Z naszych ustug korzysta juz ponad 12 min pasazerdw rocznie. Kazdego dnia uruchamiamy ponad 300 pociggow.
Wielkopolskie taczg Wielkopolske

W zwigzku z rozwojem Spétki poszukujemy kandydatéw do pracy na stanowisko:

KONDUKTOR

Charakterystyka pracy:

>
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wykonywanie polecen kierownika pociggu,

sprawdzanie stanu czystosci przydzielonego do obstugi pojazdu kolejowego oraz stanu zabezpieczenia drzwi,
zgtaszanie wszelkich zauwazonych brakdw i usterek kierownikowi pociagu,

wykonywanie powierzonych czynnosci podczas przyjmowania, zdawania i obstugi pociggu,

czuwanie nad bezpieczenstwem w pociggu i przestrzeganiem porzadku,

sprzedaz biletéow na przejazd pasazerom, ktorzy zgtosili sie z informacja o potrzebie nabycia,

kontrola biletéw wsrdd pasazeréw oraz sprawdzanie dokumentéw uprawniajgcych do ulg,

udzielanie informacji pasazerom oraz dbanie o ich bezpieczenstwo w czasie podrozy.

Oczekiwania:

A\
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wyksztatcenie minimum Srednie, preferowany profil techniczny, mechaniczny, elektryczny,
znajomos¢ ustawy o transporcie kolejowym,

znajomosc jezyka angielskiego na poziomie A2 - nizszym $rednio zaawansowanym,
odpowiedzialnos¢,

umiejetnosc i tatwosé nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

asertywnosé, pewnosc¢ siebie,

umiejetnosc¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

wysoka kultura osobista,

preferowane:

- wiedza na temat bezpieczenstwa kolejowego,

- znajomos¢ obstugi kas mobilnych,

- wiedza na temat profesjonalnej obstugi klienta,

- znajomosc zasad udzielania pierwszej pomocy.

Oferujemy:

>
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umowe o prace,

opieke medyczng rowniez dla cztonkdw rodziny,
dofinansowanie do MULTISPORT i wakacji,

grupowe ubezpieczenie na zycie,

ulgowe ustugi transportowe,

udziat w szkoleniach i mozliwos$¢ rozwoju zawodowego.

Osobom, ktére nie posiadajg kwalifikacji w zawodzie na stanowisku konduktora, oferujemy kurs przygotowujacy do pracy na ww. stanowisku.

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o przestanie CV i listu motywacyjnego za pomocg przycisku
Aplikuj

Skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami. Pozostatym osobom dziekujemy za zainteresowanie nasza oferta.

Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) (dalej: RODO) informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest sp6tka Koleje Wielkopolskie Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (61-897) przy ul. Sktadowe;j 5.

Z Administratorem mozna sie kontaktowac:

a) listownie: ul. Sktadowa 5, 61-897 Poznan,

b)  mailowo: biuro@koleje-wielkopolskie.com.pl,

c) telefonicznie: 61-27-92-700.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych. Adres e-mail: iod@koleje-wielkopolskie.com.pl.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, t.. art.22" Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art.
6 ust. 1 lit. b) RODO), natomiast inne dane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nastepuje poprzez przestanie oswiadczenia o wycofaniu zgody na
adres Administratora wskazany w punkcie 1. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia zakoriczenia aktualnej rekrutacji to znaczy poinformowania wybranych kandydatéw o wyniku
rekrutacji. W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu udziatu w przysztych rekrutacjach, podane dane osobowe beda przechowywane przez okres 1 roku od dnia zakoriczenia aktualnej rekrutacji
to znaczy poinformowania wybranych kandydatéw o wyniku rekrutacji. Udzielenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu prowadzenia przysztych rekrutacji jest dobrowolne. W przypadku nieudzielenia zgody
w celu udziatu w przysztych rekrutacjach, wziecie udziatu w przysztych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Administratora bedzie mozliwe po ponownym wypetnieniu i ztozeniu dokumentdéw rekrutacyjnych.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogga byé podmioty $wiadczgce ustugi zwigzane ze wsparciem Administratora w organizacji rekrutacji, podmioty $wiadczace ustugi serwisowe, podmioty $wiadczgce ustugi hostingowe
oraz inni odbiorcy legitymujacy sie interesem prawnym w pozyskaniu Pani/Pana danych osobowych.

W stosunku do Pani/Pana danych osobowych nie beda podejmowanie czynnosci polegajace na zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu oraz Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane
do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowych.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo do ich sprostowania (poprawiania), prawo zadania ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo whniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych (UODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzasadnione jest, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z celem,
do ktérego zostaty zebrane.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pania/Pana innych danych jest dobrowolne
i przetwarza sie je na podstawie udzielonej przez Panig/Pana zgody.

Aplikujac o$wiadczam, ze zapoznatem/am sie z obowigzkiem informacyjnym dotyczgcym przetwarzania moich danych osobowych oraz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji przez spétke Koleje

Wielkopolskie Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (61-897) przy ul. Sktadowej 5 dla potrzeb aktualnej rekrutacji.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=8ce1961000a54639b741ef5956b645df
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